CONSORZIO DI BONIFICA BACCHIGLIONE
TASSI DI ASSENZA PERSONALE DIPENDENTE IV TRIMESTRE ANNO 2024

ASSENZE SENZA FERIE E FESTIVITA'

Riepilogo generale IV trimestre 2024

Ottobre

Novembre
Dicembre

Totale complessivo

TUTTE LE ASSENZE

Riepilogo generale IV trimestre 2024

Ottobre

Novembre
Dicembre

Totale complessivo

Congedi . | Permesso Permesso .
. . Permessi Permesso Riposo
. Ore di % di Assenza Congedo | straord. . . . . L.104 Permesso per Permesso
Ore teoriche o o . | Infortunio | Malattia | sindacali L L.104 . L comp.vo
assenza | assenza | gjustificata | mal.figli [ compresi Familiari o L.53/2000 donazione | retribuito
RSA . lavoratore banca ore
COVID affini sangue
16.237,00| 1.135,75 6,99% 3,75 0,00 0,00 269,25 443,75 0,00 103,75 6,00 0,00 9,00 277,25 23,00
14.706,00 914,25 6,22% 0,00 0,00 105,50 168,00 294,50 0,00 96,00 0,00 0,00 0,00 212,75 37,50
15.047,00| 2.310,25| 15,35% 456,00 0,00 43,50 0,00 399,50 0,00 83,75 0,00 0,00 14,00/ 1.174,00 139,50
45.990,00| 4.360,25( 9,48% 459,75 0,00 149,00 437,25 1.137,75 0,00 283,50 6,00 0,00 23,00| 1.664,00 200,00
. Permesso . Riposo
. ) . TN Permessi Permesso Permesso Riposo
X Ore di % di Assenza Congedo | Congedi X Festivita X X i K I Permesso per Permesso comp.vo
Ore teoriche o . Ferie Infortunio | Malattia sindacali | L.104 Familiari L.104 X Y. comp.vo .
assenza | assenza | giustificata | mal.figli straord. goduta . L.53/2000 | donazione | retribuito festivita
RSA o affini lavoratore banca ore
sangue soppressa
16.237,00] 1.971,75| 12,14% 3,75 0,00 0,00 688,50 0,00 269,25 443,75 0,00 103,75 6,00 0,00 9,00 277,25 23,00 141,50
14.706,00] 2.209,75| 15,03% 0,00 0,00 105,50 588,50 630,00 168,00 294,50 0,00 96,00 0,00 0,00 0,00 212,75 37,50 57,00
15.047,00] 5.341,75| 35,50% 456,00 0,00 43,50 1.221,00| 1.338,50 0,00 399,50 0,00 83,75 0,00 0,00 14,00 1.174,00 139,50 472,00
45.990,00] 9.523,25[ 20,71% 459,75 0,00 149,00 2.498,00| 1.968,50 437,25 1.137,75 0,00 283,50 6,00 0,00 23,00 1.664,00 200,00 670,50




