CONSORZIO DI BONIFICA BACCHIGLIONE
TASSI DI ASSENZA PERSONALE DIPENDENTE | TRIMESTRE ANNO 2022

ASSENZE SENZA FERIE E FESTIVITA'

Riepilogo generale | trimestre 2022

Gennaio

Febbraio

Marzo

Totale complessivo

TUTTE LE ASSENZE

Riepilogo generale | trimestre 2022

Gennaio

Febbraio

Marzo

Totale complessivo

C d P
. . ongedo Permessi ermesso Permesso Permesso per Riposo
. Ore di % di Assenza Congedo | straord. . ) R ) L.104 Permesso . Permesso
Ore teoriche o o .| Infortunio | Malattia | sindacali L L.104 donazione L. comp.vo
assenza | assenza | giustificata [ mal.figli [ compresi RSA Familiari o lavoratore L.53/2000 sangue retribuito banca ore
CcovID affini &
12.933,00| 1.468,00| 11,35% 0,00 0,00 0,00 0,00| 1.157,50 0,00 63,50 21,00 0,00 7,00 75,00 144,00
12.946,00 768,25| 5,93% 0,00 0,00 0,00 0,00 458,00 0,00 63,50 24,00 23,75 12,00 113,75 73,25
16.733,00| 1.190,25| 7,11% 0,00 0,00 0,00 0,00 728,00 0,00 111,00 40,00 9,50 26,00 182,25 93,50
42.612,00] 3.426,50( 8,04% 0,00 0,00 0,00 0,00 2.343,50 0,00 238,00 85,00 33,25 45,00 371,00 310,75
Congedo . Permesso . Riposo
. . TR Permessi Permesso Permesso Riposo
. Ore di % di Assenza Congedo | straord. . Festivita . . . . . Permesso per Permesso comp.vo
Ore teoriche o . . Ferie Infortunio | Malattia sindacali | L.104 Familiari L.104 . . comp.vo .
assenza | assenza | giustificata [ mal.figli [ compresi goduta RSA o affini lavoratore L.53/2000 | donazione | retribuito banca ore festivita
COVID sangue soppressa
12.933,00| 2.870,50| 22,20% 0,00 0,00 777,50 625,00 0,00 1.157,50 0,00 63,50 21,00 0,00 7,00 75,00 144,00 0,00
12.946,00| 1.303,25| 10,07% 0,00 0,00 529,00 0,00 0,00 458,00 0,00 63,50 24,00 23,75 12,00 113,75 73,25 6,00
16.733,00| 1.899,25| 11,35% 0,00 0,00 693,50 0,00 0,00 728,00 0,00 111,00 40,00 9,50 26,00 182,25 93,50 15,50
42.612,00| 6.073,00( 14,25% 0,00 0,00 0,00 2.000,00 625,00 0,00{ 2.343,50 0,00 238,00 85,00 33,25 45,00 371,00 310,75 21,50




