CONSORZIO DI BONIFICA BACCHIGLIONE
TASSI DI ASSENZA PERSONALE DIPENDENTE Il TRIMESTRE ANNO 2021

ASSENZE SENZA FERIE E FESTIVITA'

Riepilogo generale Il trimestre 2021

Aprile

Maggio

Giugno

Totale complessivo

TUTTE LE ASSENZE

Riepilogo generale Il trimestre 2020

Aprile

Maggio

Giugno

Totale complessivo

Congedo . | Permesso Permesso .
. . Permessi Permesso Riposo
. Ore di % di Assenza Congedo | straord. . . . . L.104 Permesso per Permesso
Ore teoriche o o . | Infortunio | Malattia | sindacali L L.104 . L comp.vo
assenza | assenza | gijustificata | mal.figli [ compresi Familiari o L.53/2000 donazione | retribuito
RSA . lavoratore banca ore
COVID affini sangue
16.532,00 471,00| 2,85% 0,00 0,00 9,00 0,00 156,00 0,00 111,00 21,50 0,00 6,50 129,75 37,25
15.546,00 623,50 4,01% 0,00 0,00 6,00 0,00 210,50 16,00 58,50 24,00 24,00 0,00 157,00 127,50
16.251,00 922,00| 5,67% 0,00 0,00 15,00 0,00| 435,50 0,00 29,50 24,50 0,00 22,50 235,50 159,50
48.329,00| 2.016,50( 4,17% 0,00 0,00 30,00 0,00 802,00 16,00 199,00 70,00 24,00 29,00 522,25 324,25
Congedo . Permesso . Riposo
) ' TR Permessi Permesso Permesso Riposo
. Ore di % di Assenza Congedo | straord. . Festivita . . . . I Permesso per Permesso comp.vo
Ore teoriche . . i Ferie Infortunio | Malattia sindacali | L.104 Familiari L.104 X Y. comp.vo A
assenza | assenza | giustificata | mal.figli | compresi goduta . L.53/2000 | donazione | retribuito festivita
RSA o affini lavoratore banca ore
COVID sangue soppressa
16.532,00] 2.057,50| 12,45% 0,00 9,00 844,00 670,00 0,00 156,00 0,00 111,00 21,50 0,00 6,50 129,75 37,25 72,50
15.546,00] 2.008,50| 12,92% 0,00 6,00 1.277,00 0,00 0,00 210,50 16,00 58,50 24,00 24,00 0,00 157,00 127,50 108,00
16.251,00] 4.736,50| 29,15% 0,00 15,00 2.775,50 666,50 0,00 435,50 0,00 29,50 24,50 0,00 22,50 235,50 159,50 372,50
48.329,00] 8.802,50( 18,21% 0,00 0,00 30,00 4.896,50 1.336,50 0,00 802,00 16,00 199,00 70,00 24,00 29,00 522,25 324,25 553,00




