CONSORZIO DI BONIFICA BACCHIGLIONE
PADOVA - Via Vescovado n. 11 - CF 92223390284

OGGETTO N. 10/04 DEL 30 AGOSTO 2022: ASSUNZIONE CON
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN
DIPENDENTE CON QUALIFICA DI DIRIGENTE E ASSEGNAZIONE DELLE
FUNZIONI DI DIRETTORE DI AREA — V CLASSE DI STIPENDIO DEL
C.C.N.L. PER I DIRIGENTI DEI CONSORZI DI BONIFICA.

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Nel giorno di MARTEDi 30 AGOSTO 2022, alle ore 19.00, in seguito ad invito diramato dal

Presidente, con raccomandata in data 24.08.2022 prot. n. 150915, si ¢ riunito il CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE presso la sede consorziale in Padova - Via Vescovado n. 11, presieduto dal Presidente, Paolo
Ferraresso, con I’assistenza del Direttore, Ing. Francesco Veronese, che svolge funzioni di verbalizzante.

Fattosi ’appello nominale, figurano:

N. COGNOME E NOME QUALIFICA PRESENTI ASSENTI
Giustificati  Ingiustificati

1 |[FERRARESSO Paoclo PRESIDENTE Si

2 |RANGO Matteo V. PRESIDENTE No *

3 |GOBBO Valter COMPONENTE Si

4 |FRANCESCHIN Paola COMPONENTE Si

5 |PEGORARO Emilio e si

6 [FREATO Alessio ]l;glv és(?NRTli Si

E altresi presente il Sindaco del Comune di Legnaro, Danieletto Vincenzo, nella sua veste di Presidente della Consulta
dei Sindaci dei Comuni del comprensorio, ai sensi dell’art. 10bis della L.R. n. 12/2009, introdotto con la L.R. n.
15/2019.

Visto che il numero degli intervenuti rende valida I’adunanza, il Presidente dichiara aperta la seduta ed invita a
deliberare sul seguente oggetto:

ZENTE

ILIDIRETTORE
(dr. ing. Ffancesco Veronese)

IL PRES
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OGGETTO N. 10/04 DEL 30 AGOSTO 2022: ASSUNZIONE CON
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN
DIPENDENTE CON QUALIFICA DI DIRIGENTE E ASSEGNAZIONE
DELLE FUNZIONI DI DIRETTORE DI AREA - V CLASSE DI STIPENDIO
DEL C.C.N.L. PER I DIRIGENTI DEI CONSORZI DI BONIFICA.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Richiamata la precedente delibera n. 09/16 del 9 agosto 2022, con la quale questo Consiglio di
amministrazione ha preso atto delle dimissioni volontarie rassegnate dalla Dirigente dell’Area
Amministrativa, Dr.ssa Elisabetta Zaramella, con modulo di recesso acquisito al prot. n. 97148 del
30 giugno 2022;

richiamata altresi la precedente delibera n. 09/17 del 9 agosto 2022, con la quale questo Consiglio di
amministrazione, preso atto della disponibilita della suddetta Dirigente di Area a cessare
anticipatamente il rapporto di lavoro a far data dal 1° settembre 2022 (ultimo giorno di lavoro 31
agosto 2022), come da comunicazione acquisita al prot. n. 111640 del 14 luglio 2022, ha accordato,
subordinatamente all’accordo con la Dirigente stessa, la riduzione fino a un massimo di mesi tre del
periodo di preavviso regolato dagli artt. 59 e 61 del C.C.N.L. per i Dirigenti dei Consorzi di
bonifica, rinunciando alla relativa indennita sostitutiva;

considerata la necessita di individuare un soggetto che ricopra le funzioni dirigenziali dell’Area
Amministrativa;

visto l’art. 15 del vigente C.C.N.L. per i Dirigenti dei Consorzi di bonifica, ai sensi del quale: “/
Direttori di area dei Consorzi di bonifica e dei Consorzi di miglioramento fondiario possono essere
assunti con contratto di lavoro a tempo indeterminato, disciplinato dalle norme del presente titolo”;

visto il successivo art. 16 del vigente C.C.N.L. per i Dirigenti dei Consorzi di bonifica, ai sensi del
quale: “Adll’assunzione presso i Consorzi di bonifica dei Direttori di area con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato si provvede mediante concorso o chiamata.

L’adozione della forma di assunzione dei Direttori di area con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato rientra nel potere discrezionale dell’ Amministrazione (...)”;

ritenuto opportuno provvedere all’individuazione della suddetta figura professionale mediante
chiamata;

valutata positivamente la candidatura del Dott. Antonio Bovo, a seguito di esame del curriculum
vitae (acquisito al prot. n. 133417 del 4 agosto 2022) e di colloquio, da cui risulta che il candidato &
in possesso delle competenze necessaric ad assumere le funzioni dirigenziali dell’Area
Amministrativa;

considerate le responsabilita connesse all’affidamento del suddetto incarico;

IL PRES|DENTE IL DIRETTORE

( m 0 Hbg@? (dr. ing. Frapcesco Veronese)
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udito il Presidente, Paolo Ferraresso, che propone di riconoscere al Dott. Antonio Bovo
un’integrazione di Euro 656,00 dell’indennita di funzione, ai sensi dell’art. 27, comma 2, del
vigente C.C.N.L. per i Dirigenti del Consorzi di Bonifica;

visto il vigente Piano di organizzazione variabile, e in particolare il Titolo II, par. 2 del Piano di
organizzazione variabile, che prevede per il Dirigente di Area 1’inquadramento nella V classe di
stipendio del C.C.N.L. per i Dirigenti dei Consorzi di bonifica;

visto il Bilancio di previsione per I’esercizio finanziario in corso, che reca adeguata disponibilita;

a voti unanimi espressi nelle forme di Legge e di Statuto

DELIBERA

1. LE PREMESSE costituiscono parte integrante e sostanziale della presente
delibera;

2. DI AUTORIZZARE [I’assunzione a chiamata del Dott. Antonio Bovo con
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, a decorrere dal 1° ottobre 2022,
con assegnazione delle funzioni di Dirigente di Area e riconoscimento della V classe
di stipendio del C.C.N.L. per i Dirigenti dei Consorzi di bonifica, per una
retribuzione mensile lorda di Euro 3.656,40;

3. DI CORRISPONDERE al Dott. Antonio Bovo, per le motivazioni espresse in
premessa, |’integrazione dell’indennita di funzione mensile di Euro 656,00 ai sensi
dell’art. 27, comma 2, del vigente C.C.N.L. per i Dirigenti dei Consorzi di bonifica,
con conseguente ammontare della retribuzione mensile lorda ad Euro 4.312,40;

4. DI AFFIDARE al Dott. Antonio Bovo, secondo le previsioni del vigente Piano di
organizzazione variabile, le funzioni di Dirigente dell’Area Amministrativa del
Consorzio di bonifica Bacchiglione;

5. DI AFFIDARE altresi ad interim al Dott. Antonio Bovo, secondo le previsioni del
vigente Piano di organizzazione variabile, la responsabilita del Settore Personale,
Affari Generali e Legali;

6. DI AFFERMARE I’obbligo di osservanza del periodo di prova, per i Direttori di
area di nuova assunzione, nel termine di sei mesi, come da vigente C.C.N.L. per i
Dirigenti dei Consorzi di bonifica;
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7. DI SUBORDINARE [I’efficacia della presente delibera al possesso, da parte
dell’interessato, dei requisiti per 1’assunzione prescritti dal C.C.N.L. per i Dirigenti
dei Consorzi di bonifica;

8. DI IMPEGNARE la spesa presunta relativa all’anno in corso di Euro 22.199,37,
con imputazione al Titolo I, Capitolo 110 dell’importo di Euro 15.093,40 per
retribuzione e al Capitolo 116 dell’importo di Euro 7.105,97 per oneri di legge, del
Bilancio di previsione per 1’esercizio in corso, recanti adeguata disponibilita;

9. DI AUTORIZZARE il Direttore, Ing. Francesco Veronese, a compiere tutti gli
atti inerenti e conseguenti alla presente delibera.

Esaurita la trattazione degli argomenti all’ordine del giorno, la seduta ¢ tolta alle ore 20:00.

f

6L‘ DEN I{DIRETTORE
(dr. ing. Hrangesco Veronese)

Lo
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Letto, approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE X I

L DIRETTORE D (/(AM

Si certifica che copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo consorziale per tre
giorni feriali consecutivi, dall’8 settembre 2022 al 10 settembre 2022, a norma dell’art. 26, comma
1, del vigente Statuto consorziale.

Padova, li 12 settembre 2022

[I. DIRETTORE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione deve ritenersi esecutiva ai sensi dell’art. 3, commi 2 e 3, della L.R. 18
dicembre 1993 n. 53.

Padova, li 12 settembre 2022

I} DIRETTORE



